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Reuniao com o Presidente do Conselho Diretivo do IEFP

PREVPAP deixa formadores de
fora injustamente

O SINTAP reuniu esta quinta-feira, 19 de setembro, com o Presidente do Conselho Diretivo do IEFP,
Anténio Valadas da Silva, com vista a dar continuidade a um trabalho que tem vindo a desenvolver pelos
diversos centros de formacdo, com especial enfoque para a regularizacdo dos vinculos precarios,
reconstituicdo das carreiras, condi¢Ges de trabalho, material de apoio, viaturas e regularizacdao dos
formadores.

Foram ainda abordados temas relacionados com concursos, mobilidades intercarreiras e ACEP, numa
reunido que contou com a representacdo da Associacdo Profissional de Formadores (APF), a convite do
SINTAP.

Regularizacao dos vinculos precarios

Nesta matéria foi-nos comunicado que numa primeira fase ja se encontram integrados 306
trabalhadores e que, relativamente aos restantes, os concursos tém vindo a ser abertos e encontram-
se nas maos dos respetivos juris.

Constatamos mais uma vez que o IEFP n3do estd a acautelar a totalidade dos vinculos precdrios dos
formadores, e que tragou condicionalismos constantes na Lei que deixam de fora muitos formadores
com uma vida de entrega ao IEFP, invocando razdes diversas, e que o proprio IEFP tem dificuldades em
esclarecer, remetendo para critérios que foram previamente tracados e que consideramos injustos.

Nesta matéria, colocamos questdes de interpretacdo na contagem das horas de formagdo ao que nos
foi respondido que todas as reclamacgdes seriam devidamente avaliadas e respondidas.

Quanto a reconstituicdo das carreiras, foi dito que o IEFP encontrou variadissimas situacdes sobre as
guais solicitou instrucées a DGAEP para a sua resolucdo, de modo a que seja aplicada uma metodologia
idéntica a aplicada noutros setores da Administracdo Publica.

Concursos

Os concursos encontram-se a seguir os tramites legais, pelo que aconselhamos o recurso ao sindicato
aos trabalhadores que tenham duvidas no decorrer dos seus concursos.
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Condicoes de Trabalho

Fomos informados que tém vindo a ser feitos levantamentos, desde as instala¢cdes ou falta delas,
material de escritério e viaturas, de modo a melhor adequar e satisfazer as necessidades.

Neste contexto, entendemos que cada vez mais as viaturas sao um problema, uma vez que a aquisi¢ao
de uma viatura nova implica o abate de duas, considerando o SINTAP que enquanto existir esta regra o
problema persistira.

Mobilidades Intercarreiras
Relativamente aos processos de mobilidade intercarreiras, foi assumido que nenhum foi deixado de
lado, ou seja, todos os processos em curso resultardo na respetiva consolidacao.

ACEP — Acordo coletivo de Entidade Empregadora Publica

O Presidente do Conselho Diretivo reafirmou o seu desejo de avancar para a negociacdo de um ACEP
para o IEFP, sem, no entanto, estabelecer um horizonte temporal para que tal aconteca, escudando-se
no facto de os servicos se encontrarem completamente entupidos com concursos regularizacdes de
vinculos e que s6 posteriormente haverd condi¢des para a sua concretizagao.

SIADAP

Levantamos a questdo relacionada com o facto do SIADAP estar assente numa plataforma informatica
e de os avaliadores terem acesso na integra as reclamacdes e/ou pedido de intervencdo das comissdes
paritarias. Tal acesso dos avaliadores, pode condicionar o resultado final dos pareceres das comissées
paritarias, e considerando o que estipula a lei, quando diz que "a comisséo paritdria pode solicitar ao
avaliador, ao avaliado ou, sendo o caso, ao conselho coordenador da avaliagdo os elementos que julgar
convenientes para o seu melhor esclarecimento, bem como convidar avaliador ou avaliado a expor a sua posigdo,
por uma unica vez, em audi¢éo, cuja duracdo ndo poderd exceder trinta minutos”, somos de opinido que deve
ser retirado o acesso na plataforma aos avaliadores das respetivas reclamacdes e/ou pedidos de
intervencdo da Comissdo Paritdria.

Formadores que nao regularizem o vinculo

Preocupou-nos ainda os formadores que ndo vdo conseguir a regularizacdo do seu vinculo, ao que nos
foi respondido, sempre que sejam necessarios continuardo a trabalhar para o IEFP nos termos habituais
e de acordo com os métodos de recrutamento e contratagdo previstos na legislacdo em vigor.

Constata-se assim que o PREVPAP vai deixar trabalhadores por integrar e inclusive criar injusticas
enormes que nao foram acauteladas nos critérios de sele¢do, razao pela qual o SINTAP informa todos

os trabalhadores que esta matéria ndo serd de modo algum abandonada e que continuara a lutar para
a igualdade de direitos e para que haja verdadeira justica.

Lisboa, 20 de setembro de 2019
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