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Estado arrecada a valorizagdo salarial de milhares de trabalhadores
SINTAP exige justica fiscal para todos

O SINTAP, apds analise da atual situagdo politica e sindical, com especial enfoque na aplicacdo e no
desenvolvimento das matérias constantes no acordo plurianual de valorizagao dos trabalhadores da Administracdo
Publica celebrado com o Governo em outubro de 2022, considera:

1. Que o Governo deve proceder a imediata correcdao das tabelas de retencao na fonte do IRS, de modo a
evitar as situacoes inadmissiveis e incompreensiveis gue conduzem a que trabalhadores vejam os seus
aumentos salariais e valorizacoes das carreiras de 104 euros serem totalmente absorvido pelas enormes
contribuicoes e impostos obrigatdrios a que estdo sujeitos, ficando, inclusivamente, a auferir vencimentos
liqguidos inferiores a colegas, muitos deles recém-admitidos nos quadros dos servigos publicos, que tém
como saldrio a base remuneratéria da Administracdo Publica;

2. que a auséncia de respostas do Governo relativamente a necessidade urgente de corrigir estas situacdes
de enorme injustica, conduzird, inevitavelmente, a tomada de todas as acdes de luta consideradas
necessdrias para que a justica seja reposta, lembrando que esta urgéncia é tanto maior se considerarmos
gue em causa estd a capacidade das familias de mais baixos rendimentos para resistirem as grandes
dificuldades que atravessam devido aos efeitos da anormal subida do custo de vida;

3. que o Governo tem de cumprir integralmente todos os pontos do texto acordado, nomeadamente no que
respeita a negociagdo das carreiras subsistentes e ndo revistas de grau de complexidade 2 e 3 (policias
municipais, TPRS, inspetores externos do Estado, informaticos, do setor da Justica, entre outras), uma
vez que tarda em ser definido um calendario negocial com esse objetivo, algo que ja devia ter sido feito
ainda antes do final de 2022, bem como a abertura do processo de negociacdo de revisio do SIADAP,
previsto também para o corrente més de janeiro, tendo em vista o alcance de um sistema de avaliacdo mais
justo e que permita que os trabalhadores possam progredir mais rapidamente em carreiras cujo topo é,
atualmente, inalcancdvel para a vasta maioria;

4. enquanto Sindicato que é dos mais representativos de todas as carreiras do setor da Educacao, o SINTAP
apoia todas as formas de luta levadas a cabo pelos trabalhadores do setor, e exigindo da parte do
Governo o desenvolvimento de processos de negociacdo com o objetivo de encontrar solugées justas e
respeitadoras dos direitos de todos os trabalhadores e promotoras da exceléncia do ensino publico no
nosso pais.

O SINTAP considera fulcral que o Governo avance nos processos negociais em curso, como o da cria¢ao da carreira
de técnico auxiliar de saude, que dé sinais claros de que pretende agir de forma semelhante face aos outros
setores da Administragdo Publica (Educagao, Seguranga Social, Autarquias, Justica, etc.), e que respeite o espirito
do acordo recentemente assinado, nomeadamente através da abertura de processos de negocia¢ao que corrijam
as injusticas geradas e de outros que permitam avangar no que respeita a valorizagao de todas as carreiras da
Administracao Publica, impedindo o crescimento da insatisfagcdo e da crispacdo e restabelecendo um clima de
confianga e de previsibilidade enquanto condi¢do basilar para a promog¢dao do bem-estar dos trabalhadores e das
suas familias, bem como do bom funcionamento dos servicos publicos.

Lisboa, 17 de janeiro de 2023
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