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Revisdo das carreiras de informadtica

Proposta melhorada continua aquém
das expetativas dos trabalhadores

O SINTAP reuniu na quarta-feira, 19 de julho, com a Secretaria de Estado da Administracdo Publica, Inés Ramires,
para mais uma ronda negocial com vista a revisdo das carreiras informdatica (especialista de informatica e técnico
de informdtica), tendo nesta reunido sido apresentado um projeto de diploma que, ndo obstante representar
uma melhoria face a proposta anterior, mantém-se aquém das expetativas do sindicato e dos trabalhadores.

Foram introduzidas algumas alteracdes que vao ao encontro das reivindicacdes do SINTAP, nomeadamente a
introducdo de suplementos remuneratdérios para as funcdes de coordenacdo de projetos ou atividades, sendo
gue, quando essas funcdes sejam exercidas por um especialista de sistemas e tecnologias de informacao o valor
proposto para o suplemento é de 250 euros, e 150 euros se forem exercidas por um técnico de sistemas e
tecnologias de informacgao.

Estes montantes sdo claramente insuficientes considerando a complexidade e a responsabilidade inerentes as
fungdes em causa.

No documento apresentado pelo Governo, foi também introduzida uma clausula que garante que para “os
trabalhadores inseridos nas carreiras objeto de revisGo que se encontrem posicionados em nivel remuneratorio
automaticamente criado, ndo pode resultar, em ulterior altera¢do da posi¢Go remuneratdria, uma posi¢éo inferior
aquela que lhe seria devida, por for¢a da aplicagdo das regras do reposicionamento remuneratdrio e do normal
desenvolvimento da carreira nos termos do n® 4 do artigo 5.2 e do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de
margo”, vigentes a data da entrada em vigor do diploma que eventualmente venha a ser publicado.

Por outro lado, o projeto de diploma em andlise cria carreiras unicategoriais ao invés de pluricategoriais, como
defende o SINTAP, mantém, incompreensivelmente como carreira subsistente a atual categoria de técnico de
informatica-adjunto (considerando o SINTAP que deveriam ser encontrados mecanismos de transicdo para as
novas carreiras, evitando que estes trabalhadores permanegcam ad eternum numa carreira subsistente), e
mantém um desenvolvimento remuneratdrio das carreiras que continua a ser pouco atrativo e incapaz de reter
0s mais competentes no seio da Administragdo Publica face as ofertas do mercado de trabalho, facto que terd
como desfecho inevitavel o aumento do indesejavel recurso ao outsourcing.

Relativamente a estas questdes, foi possivel obter do Governo alguma abertura para estudar que mecanismos
poderdo eventualmente ser adotados para a transicdo dos técnicos de informatica-adjuntos para as novas
carreiras.

Perante esta proposta, o SINTAP continua a defender seria preferivel melhorar as atuais carreiras pluricategoriais
ao invés de as extinguir e criar carreiras unicategoriais, incrementando as remuneragdes e as possibilidades de
desenvolvimento do trabalhador na respetiva carreira, pelo que, considerando que esta reunido seria a Ultima do
processo negocial, o SINTAP solicitou desde logo a realizagdo de uma reunido de negocia¢dao suplementar de
modo a que possam ser introduzidas melhorias face a versdao do diploma apresentada pelo Governo, o qual
apontou no sentido de que essa reunido possa vir a realizar-se na sexta-feira, 28 de julho.
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