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Atualizacéo salarial na Infraestruturas de Portugal

SINTAP assina Acordo de principio

O SINTAP assinou esta quinta-feira, 27 de janeiro, um Acordo de principio com a IP - Infraestruturas de
Portugal, SA para atualizacao salarial dos seus trabalhadores.

O texto agora assinado depende da aprovacdo do Orcamento de Estado para 2022 e assegura um
aumento de 20€ por més aos trabalhadores que auferem uma retribuicdo base inferior ou igual a
1000€, 15€ aos trabalhadores que auferem uma retribuicdo base superior a 1000€ e inferior ou igual a
2000€ e de 10€ aos trabalhadores que auferem uma retribuicdo base superior a 2000€.

Ficou igualmente acordado que sera atribuido um aumento de 10€/més acima da retribuicdo minima
mensal garantida em vigor no corrente ano e atualizado o subsidio de refeicdo para 7.63€.

Esta atualizagdo também produz efeitos nas tabelas de indices salariais e das bandas salariais da
carreira técnica superior.

Foram ainda contempladas, neste acordo de principio, matérias que faziam parte das reivindicag¢Ges
dos representantes dos trabalhadores, nomeadamente a atribuicdo de horas de viagem para
prestacao de trabalho fora da sede previsto no clausulado do Acordo Coletivo de Trabalho, mediante
ato de gestado, e ficou consagrado o principio expresso no protocolo de 2000, no sentido de que, apds
o descanso semanal e outras auséncias, a entrada ao servico dos trabalhadores ndao possa ocorrer
antes das 06h00m.

Nas situacdes em que, por circunstancias e condigdes técnicas de trabalho, ndo seja possivel acautelar
a entrada ao servico apds o descanso semanal antes das 06h00m, as horas de trabalho que forem
prestadas entre as 00hOOm e as 06h00Om serdo retribuidas com um acréscimo de 50% sobre a
retribuicdao horaria, salvo para os trabalhadores que laborem em regime de isencdo de horario de
trabalho.

As clausulas de expressao pecuniaria produzem efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2022.

Naturalmente que este acordo de principio foi obtido num contexto muito dificil, e as diversas
reunides assim o provaram. No entanto, devemos louvar o esforco sindical no sentido de alavancar a
proposta inicial da empresa, esperando agora que o0 compromisso assinado seja cumprido,
independentemente dos resultados das elei¢des legislativas de 30 de janeiro.

Foi na mesa de negociacGes que este resultado foi obtido com o esfor¢co e compromisso da maioria
dos sindicatos presentes na IP, e tudo faremos para manter abertos os canais de negociacdo, de modo
a que no futuro, possamos vir a alcancar melhores condi¢Ges para os trabalhadores.

Lisboa, 28 de janeiro de 2022
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