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SINDICATO DOS TRABALHADORES DA ADMINISTRAGAOD
PUBLICA E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS

Aguas de Portugal
Acordo prevé pelo menos 75 € para

todos os trabalhadores

O SINTAP chegou a acordo com o Conselho de Administracio do Grupo Aguas de
Portugal (AdP) para a atualizacdao da Tabela de Remuneracdes para o ano 2026, bem
como para manter abertas as negociacdes com vista a revisao do Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT) em vigor nas empresas do Grupo, nomeadamente no que respeita a
revisao das carreiras e a atualizacao de outras matérias de expressao pecuniaria, como
por exemplo do subsidio de alimentacao.

Ao estabelecer um aumento de 75 euros até a posicao remuneratéria E1 (2911,00 €), e
de 2,5 % para os restantes, situando-se em 1045 euros o valor da remuneragdao minima
dos trabalhadores da AdP, o novo acordo cumpre o estabelecido no Acordo Tripartido
sobre Valorizagdao Salarial e Crescimento Econdmico celebrado com a UGT,
nomeadamente no que respeita ao crescimento da massa salarial, que em 2026 devera
ser, no minimo, de 4,6 %, incluindo a verba reservada para as promog¢des que venham a
ter lugar.

Este Acordo, que deverd ser assinado no decurso da proxima semana, apesar de nao
corresponder totalmente as expetativas do SINTAP e dos trabalhadores do Grupo AdP,
contempla uma valorizagao acima da inflacdo, permitindo assim alguma recuperacao do

poder de compra.

Esta ainda previsto o pagamento de retroativos a janeiro de 2026.

Junta-te a nds!
Unidos somos mais fortes!

Lisboa, 20 de fevereiro de 2026
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